
Lisa 2. Virumaa Koostöökogu strateegiaprotsessi kirjeldus 
 
Virumaa Koostöökogu (VIKO) strateegia koostamine toimus ajavahemikus aprill 2022 - mai 
2023. Protsessi kaasati tegevuspiirkonna erinevad huvipooled, sh piirkonna omavalitsused 
(3), ettevõtete ja vabaühenduste esindajad ning teised huvitatud isikud sh eriti aktiivselt 
tegime teavitustööd Kiviõli linnas, mis on uuel perioodil VIKO piirkonnas.  
 
Tänu piirkonnas toimuvatele ettevõtjate hommikutele/õhtutele kaasati edukalt erineva 
valdkonna ettevõtjaid, tööstusalade arendajaid, töötukassa esindajaid, kes on lisaks KTR-le 
ettevõtjatele partneriteks. VIKO juhatus ja tegevmeeskond algatasid piirkonna matkasarja 
„Mõisast mõisa“, tänu millele on kaasatud uusi kogukonnaliikmeid VIKO inforuumi. 
 
Sotsiaalfondi rakendamiseks kutsusime eraldi kokku piirkonna huvitatud inimesed mh 
perearstid, kohalike omavalituste sotsiaaltöötajad, 
sotsiaalteenuste osutajad (n hooldekodud, päevakeskused), puuetega inimeste ühendused, 
piirkondlikud eakate ühendused, naisorganisatsioonid, omastehooldajad jne. 
 
Avalikustamise raames loodi võimalus sõna sekka öelda kõigil tegevuspiirkonna elanikel. 
Kokku osales strateegiaprotsessis u 430 inimest.  
 
Kaasamine toimus aktiivselt läbi sotsiaalmeedia kanalite www.viko.ee ja FB leht Virumaa 
Koostöökogu (jälgijaid üle 1000). Avaseminarile uute tegijate kaasamiseks pidi iga juhatuse 
liige kutsuma vähemalt 10 uut tegijat kohale.  
 
Strateegiaprotsessi läbiviimisel kombineeriti kvantitatiivseid ja kvalitatiivseid meetodeid, 
sh andmeanalüüs, küsitlus, fookusgrupi arutelud, strateegiaseminarid ja juhtrühma arutelud. 
Vastav lähenemine võimaldas saada nii üldist arusaama piirkonna arengutest, trendidest ja 
sihtrühmade ootustest kui ka määratleda konkreetseid fookuseid meetmete lõikes.  
 
Strateegia koostamist koordineeris VIKO tegevmeeskond koos juhatusega, konsultantidena 
toetas protsessi OÜ Cumulus Consulting. Strateegia koostamise ja kaasamisprotsessi 
detailne ülevaade on väljatoodud allolevas tabelis. Lisaks kajastatud tegevustele toimusid 
jooksvad nõupidamised VIKO tegevmeeskonna ja konsultandi vahel. 
 

Aeg Sündmus Sisu Osalejate arv 

7. aprill 2022 
Strateegia 
avanõupidamine 
juhatusega 

Ootused strateegiale; hinnang senisele 
strateegiale; strateegia koostamise 
tegevuskava; küsitluste plaan 

9 

08.aprill 2022 

Noorte 
inspiratsioonikon
verentsil 
osalemine 

Tutvustav ettekanne Virumaa koostöökogu 
tegevustest. Noortele suunatud küsitluse 
läbiviimine, info jagamine 

70 

8. aprill – 30. 
aprill 2022  
 

Veebipõhine 
küsitlus VIKO 
liikmete, 
meetmetest 
toetust 

Veebipõhise küsitluse läbiviimine, mis 
hõlmasid vastaja tausta, hinnanguid 
tegevuspiirkonnale (tugevused, 
kitsaskohad, eripära), tegevusrühmale 
(rahulolu tegevustega) ning toetuste 
mõjususele (eesmärkide ja meetmete 

Kokku vastas 
küsitlusele 122 
inimest (sh 
noorte ankeet 
34), küsimuste 

http://www.viko.ee/


taotlenute ning 
noorte seas  

asjakohasus, täituvus jms). Lisaks 
kaardistati ootusi uuele rahastusperioodile 

lõikes vastajate 
arv varieerus 
 

12. mai 2022 
Strateegia 
avaseminar 

VIKO piirkonna arengu võtmeteemade 
kaardistamine; tagasivaade eelmisele 
strateegiaperioodile; uue perioodi visiooni 
ja fookuste määratlemine 

52 

24. mai – 9. 
juuni 2022 

Fookusgrupi 
arutelud 

Neli fookusgrupi kohtumist, mille raames 
kaardistati VIKO võtmevaldkondade/ 
sihtrühmade väljakutsed, eelmise perioodi 
kogemused, nägemus tulevikuvisioonist ja 
uue strateegia fookused: 
▪ Kogukonnad ja noored (24.05.2022) - 9 
▪ Kohalikud omavalitsused (7.06.2022) - 

10 
▪ Keskkond ja energia (9.06.2022) - 9 
▪ Ettevõtlus (9.06.2022) - 8 

Kokku 36 

Mai – 
september 
2022 

Analüütilised 
tegevused 

Analüütilised tööd hõlmasid järgnevat: 
▪ tegevuspiirkonna sotsiaalmajandusliku 

analüüsi koostamine; 
▪ eelmise strateegiaperioodi 

seirenäitajate analüüs. 

- 

20. juuni 2022 
Vahekokkuvõte 
üldkoosolekul 

Analüütilise osa ning küsitluse, avaseminari 
ja fookusgruppide tulemuste tutvustus ja 
arutelu, strateegia fookuste tutvustus 

39 

24.august 
2022 

Õppereis 
Tartumaa 
piirkonda 

Leader toetust saanud ettevõtjate, MTÜ-de 
ja võrgustike külastamine. Arutelu: noorte 
kaasamine, vihmavarjuprojektid, muude 
fondide kaasamine, koostööprojektid. 
Arutelus osales ning jagas kogemusi 
Tartumaa Arendusseltsi tegevjuht Kristiina 
Liimand. 

19 

September-
oktoober 2022 

Strateegia 
esialgse 
raamistiku 
koostamine 

Strateegia struktuuri ja esialgse raamistiku 
koostamine, sh visioon, eesmärgid, 
meetmed 

- 

06.oktoober 
2022 

Ettevõtjate õhtu 
VIKO strateegiaperioodi ja ettevõtjate 
võimaluste tutvustamine, arvamuste 
kogumine 

29 

November-
detsember 
2022 

Juhtrühma 
nõupidamised 

Juhtrühma (juhatus + tegevmeeskond) 
nõupidamised, mille raames määratleti 
VIKO visioon ja eesmärgid ning meetmete 
ja hindamiskriteeriumite sisu: 
▪ 07. november – strateegia meetmete 

koosolek juhatusega - 9 
▪ 23. november – SWOT, strateegia 

fookused, visioon, eesmärgid ja 
meetmed – 10 

▪ 20. detsember – meetmete 
täpsustamine, hindamiskriteeriumite 
määratlemine - 10 

29  



10-12. 
november 
2022 

Soome õppereis 

Uue programmperioodi koostööteemade ja 
koostöölepingu allkirjastamine Leader 
tegevusgrupiga SEPRA ning 
koostöövõimalused Virulahti vallaga. 
Muude meetmete nt Green Belt fondi 
ühiselt taotlemise arutelu.  

9 

8. detsember 
2022 

Strateegia-
seminar 

Esialgse strateegia ja meetmete tutvustus 
ning täiendusvajaduste arutelu; 
sotsiaalfondi meetme disainimine 

34 

20. detsember 
2023 

Strateegia 
hindamiskriteeriu
mite seminar 

Hindajate, juhatuse, aktiivsete liikmetega 
seminar uue perioodi 
hindamiskriteeriumite teemal 

11 

Detsember 
2022 - 
veebruar 2023 

Strateegia 
tööversiooni 
koostamine ja 
täpsustamine 

Koostati arengustrateegia tööversioon, 
mida täpsustati tegevmeeskonna ja 
juhatusega ning mis saadeti tagasiside 
saamiseks avalikustamisele 

- 

09.01.2023 
Koostööprojekti 
„Pealinnast 
Piirilinna“ arutelu 

Kohtumine koostööprojekti „Pealinnast 
Piirilinna“ partneritega Kostivere mõisas. 
Uue strateegiaperioodi tegevuste 
planeerimine, kokkuleppimine. 5 KTR 

8 (VIKO osaleja 
1) 

6-20. märts 
2023 

Strateegia 
avalikustamine 

Strateegia avalikustamine VIKO kodulehel - 

27.03.2023 
Strateegia 
eelarve arutelu 

Strateegia eelarve arutelu juhatuse ja 
tegevpersonaliga 

9 

21. aprill 2023 
Sotsiaalfondi 
arutelu 

Sotsiaalfondi meetme rakendamise arutelu 
sihtrühmade esindajatega 

10 

05.mai 2023 
Juhtrühma 
nõupidamine  

Strateegia eelarve, meetmete mahtude 
arutelu 

7 

15.mai 2023 

Koostöö 
teemaline 
koosolek 
Kirderanniku 
Koostöökoguga 

Kesk-Läänemere programmi võimalustega 
tutvumine. Arutelu uuel 
programmperioodil rakendada 
rahvusvahelise koostööprojekti näol Kesk-
Läänemere programmi ning tuua piirkonda 
lisaressurssi. 

13 

Aprill – mai 
2023 

Strateegia 
lõppversiooni 
koostamine 

Strateegia täiendamine lähtuvalt 
määrustest, lõppdokumendi kujundamine 

- 

25. mai 2023 Üldkoosolek Strateegia heakskiitmine üldkoosolekul. - 

 




